L
o BRAGA

E Municipio Reunido ordinaria publica de 2024/02/05

Vo=

\ V!

16. Protocolo de Cooperagdo com a SIC Esperanga - Projeto Programar o Futuro.

Submete-se, a consideragcdo do Executivo Municipal, proposta de ratificagdo do protocolo de
cooperagao “Projeto Programar o Futuro” celebrado entre o Municipio de Braga e a SIC Esperanca,
ao abrigo da alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, tudo de acordo

com os documentos que constam do processo.
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PROPOSTA PARA REUNIAO DE CAMARA MUNICIPAL DE BRAGA

N.° Informagao: 8265
Data: 26/01/2024

Deliberagoes

Deliberagdao da Camara Municipal | Deliberagao da Assembleia Municipal:
Despachos
O(a) Vereador(a) O Presidente, a reunido de Camara,

Despacho do(a) Sr(a). Vereador(a), com competéncia | O(a) Vice-Presidente, a reuniao de Camara,
delegada por Despacho do Sr. Presidente de 18 de outubro (Na qualidade dos termos do n°3 do artigo 57 da Lei n®169/99

de 2021, de 18 de setembro)
| O(a) Diretor de Departamento | O(a) Diretor(a) Municipal
| O(a) Chefe Unidade | O(a) Chefe Divisio

MOD01205_00 Pagina 1 de 2



Ar

MGA DECS - DCSS - DIV. COESAO SOCIAL E SOLIDARIEDADE

E Municipio

\ V|

Assunto: Protocolo de Cooperagao com a SIC Esperanga - Projeto Programar o Futuro

Considerando:

- A crescente tendéncia e dependéncia digital das nossas sociedades e de varios Servigos, 0 que implica maior literacia
digital e dominio das novas tecnologias por parte dos cidadaos, mitigando novas formas de exclusao;

- Que a informatizacéo e digitalizagdo de processos e Servigos implicara um aumento de procura de trabalhadores
qualificados na area tecnoldgica;

- Que o Municipio de Braga foi convidado pela SIC Esperancga para celebragdo de um Protocolo de Cooperagéo que
procura (i) envolver formadores profissionais; (ii) desempregados e/ou empregados (jovens entre os 18 e os 30 anos,
com baixas qualificagbes que queiram melhorar a sua empregabilidade) e (iii) criangas entre os 8 e os 14 anos que irdo
beneficiar da acdo do grupo anterior, trabalhando em &reas da programacéo, codigo e robética;

- Que o impacto do projeto em Braga resultara (i) na dinamizag&o de uma sala digital aberta @ comunidade, localizada
na Biblioteca Lucio Craveiro da Silva; (ii) na capacitacdo de 10 formadores profissionais; (iii) na formagao de, pelo
menos, 90 jovens nas areas supramencionadas; (iv) abranger, pelo menos, 350 criangas em sessdes sobre cadigo e
robética.

- Que as respostas as necessidades de populagdes devem ser concretizadas através de parcerias locais envolvendo as
varias instituigdes representativas e intervenientes na comunidade local;

- A importancia e proficuidade da estreita cooperagao entre as autarquias locais e as organizagdes da sociedade civil
que prosseguem objetivos de cariz social como este que, aqui, se evidencia;

- O disposto na alinea u) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de Setembro, segundo a qual compete a
Camara Municipal apoiar atividades de natureza social;

Proponho que o Executivo Municipal delibere no sentido da ratificagdo do protocolo de colaboragéo entre o Municipio
de Braga e a SIC Esperanga, em anexo.

O Chefe de Divisao

Anexos:
1. MGD E/5791/2024
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Protocolo de Cooperacao

Entre:

SIC Esperanga - Associa¢do de Solidariedade, com sede na Rua Calvet de Magalhdes, 242, 2770-
022 Pago de Arcos, com o numero de identificagdo de pessoa coletiva 506 711 706, representada
neste contrato por Maria Mercedes Aliu Presas Pinto de Balsem&o, na qualidade de Presidente,
e por Francisco Presas Pinto de Balsemdo, na qualidade de Vice-Presidente, ambos com poderes
para o ato, doravante designada por “SIC ESPERANCA”

Municipio de Braga com o nimero de identificagao fiscal 506901173 e sede na Praga Municipal
4700-435, neste ato representado pelo Presidente da Camara Municipal de Braga, Ricardo
Bruno Antunes Machado Rio, adiante designado por “MUNICIPIO”

Doravante em conjunto designadas por "Partes”

Considerando que:

A. A SIC ESPERANCA procura estar atenta as grandes guestdes de carater social,
identificando e analisando as mais prementes necessidades e caréncias que afligem as
populagtes, propondo seolugdes e apoios & realizagdo de projetos que visem minorar
estas problematicas;

B. Com ¢ intuito de contribuir para a empregabilidade dos jovens portugueses na drea da
tecnologia, a SIC ESPERANCA desenvolveu o projeto “Programar o Futuro” (doravante
o “Projeto”), o qual consiste em disponibilizar formagbes a jovens nas areas da
programagdo, codigo e robotica e, bem assim, tecnologias da informagio e
comunicacdo, garantindo a aquisigdo dos instrumentos essenciais para a sua integragio
no mercado de trabalho. Para tal, sera desenvolvido um plano de formagio nestas dreas
e criadas salas dotadas de equipamento tecnoldgico em 5 municipios do pais;

C. C. Parafins de implementac3o do Projeto, o Instituto Politécnico de Setubal {"1PS”) ira
colaborar com a SIC ESPERANCA mediante a celebracde de um protocolo de
colaboracdo, sendo que, nos termos deste protacolo, o IPS serd a entidade responsével
pela organizacdo e implementacdo da formagdo associada ao Projeto, nos 5 municipios
selecionados;

D. O Municipio de Braga conta com 2151 colaboradores, sendo a que cidade é reconhecida
como uma verdadeira ‘smort & trendy city', posicionando-se na drea da Inovagio



baseada na sua dindmica empreendedora de base tecnologica e integrada numa regido
tecnoldgica constituida, entre outros, pelos concelhos do Quadrildtero Urbano e do
Cévado. Braga posiciona-se, ainda, como uma cidade feliz que ganha corpo pelos seus
indices de qualidade de vida, sustentabilidade e dindmica social e cultural e orienta a
sua atuagdo segundo os valores de referéncia da consolidacdo, equilibrio,
sustentabilidade, rigor, transparéncia, gestdo, solidariedade e promogdo.

Com esse intuito, a atividade desenvolvida pelo universe municipal vai no sentido de
promover o desenveolvimento territorial sustentado de Braga, assegurando a qualidade
de vida, a coesdo social e a atratividade econdmica, respondendo 3 satisfagdo das
necessidades e expetativas dos diferentes publicos, sem comprometer o futuro das
geracdes vindouras,

O Municipio por considerar que o Projeto € pertinente para os seus municipes ¢ se
enquadra na sua estratégia, associa-se 3 SIC ESPERANCA como parceira no seu
desenvolvimento.

E reciprocamente acordado e livremente aceite pelas Partes o presente protocolo de
cooperagdo, adiante designado por "Protocolo”, regulado pelos Considerandos supra bem como
pelas Cldusulas seguintes:

Clausula Primeira
{Objeto do Protocolo}

O presente Protocolo tem por objeto a defini¢do dos termos e condigGes pelos quais se vai reger
a cooperagdo entre a SIC ESPERANCA e o Municipio, no dmbito do Projeto.

Clausula Segunda
(ObrigagBes da SIC ESPERANCA])

1. No dmbito do presente Protocolo cabera a SIC ESPERANCA:

a)

b}
c)
d)

e

Cumprir as suas obrigacdes de acordo com a legislacdo em vigor, em especial a relativa
a entidades sem fins lucrativos, dispondo das correspondentes autorizagdes necessarias
a0 desenvolvimento da sua atividade;

Garantir e disponibilizar os equipamentos complementares necessarios para as
formagdes no espago selecionado pelo Municipio para o desenvolvimento do Projeto;
Desenvolver planos de formacdo durante o primeiro ano de Projeto em cooperagao com
o iPS;

Identificar os beneficidrios {jovens desempregados efou com empregos precarios)
durante o primeiro ano de Projeto em cooperagdo com o Municipio;

Escolher os formadores e garantir formagtes aos mesmos durante o primeiro ano de
Projeto em cooperacdo com o IPS;

2, Considera-se como primeiro ano de Projeto, os 12 {doze) meses seguintes contados da data
de assinatura do presente Protocolo.

Cldusula Terceira
{Obrigag¢Ges do Municipio)

No dmbito do presente Protocolo caberd ao Municipio:

a)
b)

Escolher e garantir os espacos fisicos onde sero prestadas as formagBes;
Garantir os equipamentos minimos para as formagdes, nomeadamente: cadeiras, mesas
e Wi-Fi;



¢} Identificar potenciais beneficidrios do Projeto durante os 4 {quatro) anos do Projeto;

d} Escolher os formadores e garantir formagtes aos mesmos durante as 3 (trés) anos
seguintes ao primeiro ano de Projeto;

e) Desenvolver planos de formagdo durante os 3 (trés) anos seguintes ao primeiro ano de
Projeto;

f) Identificar parceiros no terreno;

g) Garantir a conservagic e manuten¢do dos equipamentos disponibilizados pela SIC
ESPERANCA no dmbito do Projeto e dinamizar atividades nos espagos fisicos onde serdo
prestadas as formacdes, durante, pelo menos, os 3 {trés) anos seguintes ao primeiro
ano de Projeto;

h} Enviar relatérios anuais a SIC ESPERANCA durante os 3 (trés} anos seguintes ao primeiro
ano de Projeto, até ao final dc més de janeiro seguinte ao ano a que respeita o relatdrio,
onde conste o plano de formagGes e de atividades que foi seguido, o n? total de
beneficidrios do Projeto e 0s eventuais parceiros do Projeto durante o referido ano;

i) Fazer constar, com o destaque devido, a participagdo da SIC ESPERANCA na
documentacdo divulgada em todos os meios de comunicagdo social, e ainda, em todos
os relatérios anuais de atividade do Municipio,

Clausula Quarta

{Estégios)
. Apbs a conclusdo das formagdes, c Municipio compromete-se a garantir aos beneficiarios do
Projeto um estagio remunerado, durante o qual serdo devidamente acompanhados pelos
formadares, o qual consistird em lecionar aulas no dmbite das dreas cddigo e robdtica a
algumas criangas matriculadas em escolas publicas do Municipio de Braga).
. O estagio terd uma duracio total de 12 horas.
. Como contrapartida, o Municipio pagara aos beneficiarios 150,00€ pelo estagio. Este
montante sera fornecido pela SIC ESPERANCA ac Municipio, sendo que, em todo o caso, ao
Municipio terd a responsabilidade de efetuar diretamente o pagamento aos beneficidrios. A
gestdo dos estagios e, bem assim, todas e quaisquer responsabilidades laborais,
designadamente, elaboragdo de contratos de estagio com os beneficiarios, pagamento de
subsidios, entre outras, ficardo exclusivamente a cargo da SIC Esperanga.
. A selegio das criangas que irdo beneficiar do estagio sera responsabilidade do Municiplo.

Clausula Quinta

[Aquisicdo dos equipamentos}

. Ao fim do segundo anc de Projeto, e conscante o que conste no relatdrio anual enviado pelo

Municipio 3 SIC ESPERANCA indicado na alinea g) da Cldusula anterior, a SIC ESPERANCA ird

reavaliar a manutencgdo do Projeto e poderd tomar uma de duas decisdes:

a) Doar todos 0s equipamentos ao Municipio, caso considere que o Municipio estd a
cumprir com as suas obrigacdes previstas na Cliusula Terceira e que Projeto estd a ser
desenvolvido;

b) Solicitar a devolugo de todos os equipamentos e notificar 0 Municipio da inten¢do de
resolugdo do presente Protocolo nos termos previstos na Clausula Sexta infra, caso
considere que o Municipio nio estd a cumprir com as suas obrigagbes previstas na
Clausula Terceira e que Projeto ndo esta a ser desenvolvido.

. No caso da alinea b) do niimero anterior, os custos de recolha e devolugdo dos equipamentos

a SIC ESPERANCA correrdo por conta do Municipio.

. Quaisquer danos aos equipamentos, a exce¢do das deterioracdes decorrentes do desgaste

natural e do seu uso normal, serdo responsabilidade do Municipio e, serdo por esta

assumidos.



Cldusula Sexta
{Alteragdo do Projeto)

Qualquer alteracdo ou modifica¢do dos objetivos aprovados pelas Partes relativamente ao
Projeto carece do prévio consentimento dos seus subscritores, que o devem manifestar por
escrito, A SIC ESPERANCA, se assim o considerar conveniente, poderd propor por escrito ao
Municipia, a introdu¢do de modificacbes que no seu entender consubstanciem uma maior
eficacia na prossecugdo dos objetivos deste Projeto. Rececionada a proposta de alteragdo, 0
Municipio procedera a correspondente apreciacdo e manifestard a sua decisdo a SIC
ESPERANCA, dentro de um prazo razodvel, nunca superior a S (cinco) dias Uteis contades da
data de rececdo da proposta de alteragdo. Se a resposta do Municipio for negativa, ficara sem
efeito gualquer alteragdo ao Projeto, mantendo-se o aprovade inicialmente.

Clausula Sétima
{Incumprimento e Resolu¢do do Protocolo)

1. Qualquer incumprimento das obrigagbes constantes no presente Protocolo que possa ser
sanado, devera ser notificado por escrito, atraveés de carta registada com aviso de receg3o,
pela Parte lesada a Parte faltosa, a qual deverd sanar o incumprimento no prazo maximo de
10 (dez) dias Gteis.

2. No caso de o incumprimento ndo ser sanado no prazo estabelecido ne nimero anterior da
presente Clausula, ou ndo ser possivel de sanar, considerar-se-a o mesmo como definitivo.

3. O incumprimento definitivo confere 3 Parte lesada o direito a resolugéo do Protocolo, bem
como o direito a indemnizagio a que o referido incumprimento possa dar lugar, nos termos
gerais de direito.

4, A resolugdio referida no numero anterior devera ser notificada a Parte faltosa, através de
carta registada com aviso de rececdio, operando automaticamente a contar da data da sua
rececao.

Cliusula Oitava
{Forca Maior)

1. Nenhuma das Partes poderd ser responsabilizada pele ndo cumprimento ou cumprimento
defeituose das obrigagdes por si assumidas ac abrigo do presente Protocolo, na exata
medida em que tal resulte da ocorréncia de uma situagdo de natureza extraordindria ou
imprevisivel exterior & vontade das Partes, e que por elas ndo possa ser controlada, tal como
causas de guerra {declarada ou ndo), tumultos, insurrei¢ao civil, catastrofes naturais, greves
gerais de ambito nacional, incéndios, inundagdes, explosdes ou outras situacdes ndo
controldveis pelas partes que impe¢cam ou prejudiquem o cumprimento das obrigagbes
assumidas ao abrigo do presente Protocolo.

2. A Parte cujo cumprimento foi afetado pela ocorréncia de alguma das situagGes previstas no
ponto anterior deverd, de imediato, notificar a outra parte, bem como praticar atos e tomar
medidas necessdrias para limitar ou restringir os respetivos efeitos adversos.

3. AParte referida no nimero anterior devera também informar a outra sobre a data previsivel
para a reposi¢do da normalidade, ¢ notificd-la formalmente logo que tal acontega.

Cldusula_Nona
(Alteragdes ao Protocolo)
Qualquer modificagdo, alteragdo ou aditamento ao presente Protocolo, serd reduzido a escrito
e assinado pelas Partes e, para todos os efeitos, fard parte integrante do mesmo.




Clausula Décima
(vigéncia)
O presente Protocolo terd a duragdo de 4 [quatro} anos contados da data da sua assinatura,
salvo os casos de cessagdo antecipada previstos neste Protocolo ou nos termos gerais de direito.

Cliusula Décima Primeira
{Comunicagdes)
1. Salvo em caso de indicagdo expressa em contrario, as comunicagdes entre as Partes a efetuar
ao abrigo do presente Protocolo devemn ser efetuadas por escrito, mediante carta, ou/e
correio eletrdnico e dirigidas para os seguintes enderegos:

SIC ESPERANCA

A/C:

Rua Calvet de Magalhdes, 242,
2770-022 Pago de Arcos
Telefone: +351 21 424 €4 90

MUNICIPIO DE BRAGA

AJC:

Morada: Praga Municipal — 4700-435 Braga
Telefone: 253 616 060

2. As comunicagies efetuadas nos termos do nimero anterior considerar-se-do realizadas na
data da respetiva recegdo ou, se fora das horas normais de expediente, no dia util
imediatamente seguinte.

3. As comunicagfes ou notificaces efetuadas através de correio eletronico sé se consideram
vélidas com o respetive comprovativo de envio, sendo igualmente necessario neste Gltimo
caso, recibo de leitura.

4. As Partes deverdo comunicar qualquer alteragdc aos dados indicados, no ponto 1 da
presente clausula, para as comunicagdes entre as Partes, nomeadamente qualquer alteragido
do responsdvel do Municipio pelo projeto, mediante carta registada com aviso de rececdo.

Cldusula Décima Segunda
(Lei Aplicavel e Foro)

1. O presente Protocolo serd regido pela lei portuguesa.

2. Em caso de litigio emergente da validade, eficdcia, interpretagdo, aplicacdo e integracdo do
presente Protocolo, as partes diligenciardo, por todos os meics de didlogo efou outros tidos
por oportunos no sentido de obter uma solug8o concertada para a questdo, no prazo maximo
de 5 (cinco) dias dteis.

3. Quando ndo for possivel uma solugiio amigdvel e negociavel, qualquer das Partes poderi a
todo o momento, recorrer ao foro da Comarca de Lishoa Oeste (Oeiras), o qual fica assim
definida como udnico foro competente para dirimir litigios.



Por ser esta a expressdo de vontade das Partes, as mesmas assinam o presente Protocolo, em
dois exemplares, ficando um para cada uma das partes.

Lishoa, 11 de Dezembro de 2023.

SIC ESPERANCA

MUNICIPIO DE BRAGA





